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Checkliste – das wichtigste in Kürze 

In deinem Bewerbungsgespräch kann dir das Thema Stärken und Schwächen viele 
Türen öffnen, aber auch genauso viele Tore schließen. Wenn du die folgenden 
Punkte beachtest und dich optimal auf das Gespräch vorbereitest, sollten deine 
Chancen auf deinen Traumjob steigen. 

 

 

Vorbereitung auf das Vorstellungsgespräch 

Beachte folgende Tipps und komme deinem Traumjob einen Schritt näher:  

• Stärken-Schwächen-Liste anlegen: Schreibe dabei nicht nur deine positiven 
und negativen Aspekte und Merkmale übersichtlich auf, sondern finde direkt 
Beispiele und Verbesserungsmöglichkeiten für deine Punkte. 

• Freunde und Familie befragen: Lass dir von Freunden und Familie konkrete 
Beispiele und Eigenschaften nennen und sei offen für Kritik. 

• Zwei bis drei Eigenschaften pro Seite heraussuchen: Achte darauf, dass du 
all deine Stärken sowie Schwächen mit Beispielen belegen kannst, die für 
deine zukünftige Stelle relevant sind und dich vielleicht von deinen 
Mitbewerbern abgrenzen. 

 

 

Formulierung von Stärken und Schwächen 

Stelle deine Stärken authentisch dar: 

• Sprich ehrlich darüber, was du kannst 

• Profiliere dich dabei nicht zu sehr 

• Belege deine Stärken anhand von Beispielen / Situationen aus der Praxis 

Stehe zu deinen Schwächen: 

• Formuliere deine Schwächen ehrlich 

• Bringe sie in Verbindung mit einem Vorschlag, wie du daran arbeiten kannst 

• Verzichte auf 08/15 Formulierungen und bekannte Floskeln 

• Zeige, dass du dir ausführlich Gedanken gemacht hast 
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Probleme bei der Bewerbung? Wir empfehlen: 

 www.die-bewerbungsschreiber.de  

  

https://www.die-bewerbungsschreiber.de/?utm_source=BN&utm_medium=offlinereferral&utm_campaign=download_zusammenfassung&utm_content=staerken-schwaechen-vorstellungsgespraech_checkliste
https://www.die-bewerbungsschreiber.de/?utm_source=BN&utm_medium=offlinereferral&utm_campaign=download_zusammenfassung&utm_content=staerken-schwaechen-vorstellungsgespraech_checkliste

